EMPRESA PUBLIC
MUNICIPAL DE

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. | Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
1 Directorio de la EPMV | Orientar a la EPMV en el cumplimiento de su misién y emitir Reglamentos, Aprobacién del Presupuesto 2022, 100%
Dirigir, organizar, coordinar y supervisar la gestion de la L, . . . L
. O . ., . . ) . Suscripcidn de convenios, asistencia a multiples eventos
Gerencia General de la Dieccidn Técnica, Direccidon Administrativa Financiera, y X ., . .
2 . ., . para la ejecucidn de proyectos de vivienda, informes de 100%
EPMV Direccion Comercial para el desarrollo de nuevos Proyectos ., ., Lo
. gestidn, gestion de Subastas Publicas
Habitacionales
3 Gerencia General de la Tramites de contratacion del personal con la Direccién de Numero de personas contratadas/ Numero de personas 100%
EPMV RRHH de la MIMG seleccionadas 0
Gerencia General de la
4 EPMV Busqueda de oficina para la operacién de la EPMV Oficinas adecuadas 100%
Gerencia General de la
5 EPMV Elaboracion y revision del POA 2022 Gestion financiera y de planificacion 100%
Gerencia General de la
6 EPMV Elaboracidn y revisién de reglamentos interno de la EPMV Numero de reglamentos revisados 100%
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
% AVANCE MOVIMIENTO DE TIERRAS + FISCALIZACION 100%
% AVANCE MOVIMIENTO DE TIERRAS + FISCALIZACION 100%
% AVANCE MOVIMIENTO DE TIERRAS + FISCALIZACION 100%
Promover proyectos y normativa que permitan garantizar el % AVANCE ESTUDIOS DE FACTIBILIDAD 100%
. . . % AVANCE MOVIMIENTO DE TIERRAS 100%
uso organizado del suelo, protegiendo los ecosistemas,
consolidando una urbe habitable, generando empleo a través % AVANCE MOVIMIENTO DE TIERRAS 100%
7 Direccién Técnica ipasiviony '8 ) '2 % AVANCE OBRAS DE URBANISMO 100%
€ 1a gestion de los mencionados proyectos. % AVANCE ESTUDIOS PRELIMINARES 100%
% ESTUDIOS DEFINITIVOS 100%
% AVANCE MOVIMIENTO DE TIERRAS 100%
% AVANCE ESTUDIOS PRELIMINARES 100%
Generar soluciones habitacionales # LOTES EXPROPIADOS /# LOTES PLANIFICADOS 100%
Recorridos semanales a los proyectos % Recorridos de obras en ejecucién 100%
Comercializacion de planes habitacionales # de personas postuladas / # de personas adjudicadas 100%
8 Direccion Comercial Elaboracion de Cor.wenio de Cooperacion Institucional con Convenios elaborados / Convenios celebrados 100%
entidades externas / EPMV
Organizacion de eventos y ferias de difusion de programas Foro Municipal de Vivienda/ Participacion en ferias 100%
habitacionales habitacionales 0
Procesar y analizar la informacion con base en los requisitos
dispuestos que permita la eficiencia en el proceso de Carpetas Calificadas/Carpetas Recibidas 100%
9 Direccion de Operaciones calificacion
y Proyectos . . .
Coordinar con las areas involucradas para mantener el orden . . . .
. L, . K Convenios Vigentes /Convenios Firmados 100%
e identificacidn en la custodia de los convenios
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
10 Asesoria Juridica Elaboracién de Convenio de Cooperacidn Institucional Convenios elaborados / Convenios planificados 100%
LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR) N/A
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/4/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a4): DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a4): Michelle Miranda Contreras
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA mmiranda@viviendagye.com
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA (04)2594800 ext. 7480
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